w Lesznie

SYLABUS

Nazwa jednostki

Wydziat Nauk Spotecznych Wyzszej Szkoty Humanistycznej
im. Kréla Stanistawa Leszczyniskiego

1. Kierunek studiéw PEDAGOGIKA
2. Nazwa przedmiotu Dziedziny pracy socjalnej
3. Kod przedmiotu | Ped.D2.11

4. Rodzaj przedmiotu
(obowiazkowy, fakultatywny)

obowigzkowy

5. Poziom studiow

6. Rok studiéw

7. Semestr Vi
Wyktad stacjonarne niestacjonarne
. . Cwiczenia stacjonarne niestacjonarne 20
8. Liczba godzin
(3kno)
Konwersatorium/seminarium | stacjonarne niestacjonarne

9. Liczba punktow ECTS 3

10. Imie, nazwisko, Mgr Sylwia Grupiriska

tytut/stopien naukowy

wyktadowcy

(wyktadowcéw)/prowadzacych

zajecia

11. Wymagania wstepne w brak

zakresie wiedzy, umiejetnosci

oraz kompetencji spotecznych

(jesli s wymagane)

12. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Symbol | Cele ksztatcenia

C1 Zapoznanie z definiowaniem pracy socjalnej, jej wartosciami i metodami

Cc2 Zapoznanie z siecig instytucji ukierunkowanych na pomoc socjalng w $rodowisku lokalnym

c3 Ksztattowanie etycznych postaw wobec rzeczywistosci zawodowej, szczegdlnie w zakresie proceséow
zwigzanych ze wsparciem socjalnym

ca Rozwijanie umiejetnosci analizy zasobdw spotecznych w celu rozwigzywania wybranych problemoéw
socjalnych

C5 Rozwijanie umiejetnosci analizy probleméw socjalnych

C6 Rozwijanie umiejetnosci pozyskiwania informacji na temat poszczegdlnych probleméw socjalnych i
mozliwosci ich rozwigzywania

Cc7 Rozwijanie umiejetnosci analizy zasobow w celu rozwigzywania wybranych problemoéw spotecznych

c8 Zapoznanie z rolg wspotpracy miedzy pracownikiem socjalnym, a asystentem rodziny

c9 Rozwijanie przekonania o potrzebie, sensie i wartosci profilaktyki problemoéw socjalnych




13. Przewidywane efekty uczenia sie studenta (EU) w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji

spotecznych ora odniesienie sie do celéw ksztatcenia (C)

Symbol | Efekty uczenia sie W zakresie: Odniesienie
wiedzy —W do celéw
umiejetnosci - U ksztatcenia
kompetencji spotecznych - KS (symbol celu)

EU1 Zna zaawansowang terminologie stosowang w pracy W Cc1

socjalnej, omawia jej wartosci i metody.

EU2 Ma zaawansowang wiedze na temat etapdw i struktury w Cc2

projektu socjalnego

EU3 Potrafi oméwic gtéwne zatozenia organizowania spotecznosci W/U C4,Cc7

lokalnej

EU4 Potrafi wykorzystac posiadana wiedze teoretyczna z zakresu U C5,C8

pracy socjalnej do projektowania dziatari ukierunkowanych
na rozwigzanie wybranego problemu socjalnego

EUS Posiada umiejetnosci analizowania wybranego problemu U C5

socjalnego w perspektywie jednostkowej, lokalnej i globalnej

EU6 Potrafi samodzielnie pozyskiwac informacje z réznorodnych U Cc6

zrédet na temat analizowanego problemu i mozliwosci jego
rozwigzania

EU7 Posiada umiejetnos$¢ analizowania zasobdw spotecznych w U C5,C7

celu opracowania projektu rozwigzania wybranego problemu
socjalnego

EU8 Dokonuje refleksji na temat wtasnych zasobdow i umiejetnosci KS Cc9

przydatnych w pracy socjalnej i jest gotéw do ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i osobistego

EU9 Jest gotéw do dostrzegania i formutowania problemoéw KS Cc3

moralnych i etycznych zwigzanych z witasng i cudza praca
zawodowa, postepuje zgodnie z zasadami etyki.

14. Tresci ksztatcenia (TK) i forma ich realizacji oraz odniesienie do efektéw uczenia sie (EU)

Symbol |Tresci ksztatcenia Forma realizacji tresci Odniesienie do
ksztatcenia (wyktad, éwiczenia, [efektow uczenia sie
konwersatorium/ seminarium) |(symbol efektu)

TK1 Praca socjalna: definicja, wartosci, metody. ¢wiczenia EUl

TK2 Instytucje zorientowane na pomoc rodzinie. ¢wiczenia EU1,EU2

TK3 Normy etycznego dziatania w pracy socjalnej. ¢wiczenia EU9

TK4 Praca socjalna z osobami bezrobotnymi. ¢wiczenia EU3,EU4,UE6

TK5 Praca socjalna z dzie¢mi, mtodziezg i rodzina. ¢wiczenia EU3,EU4,EU6

TK6 Praca socjalna z osobami w kryzysie bezdomnosci. ¢wiczenia EU3.EU4,EU6

TK7 Organizowanie spotecznosci lokalnej. ¢wiczenia EU3, EU2




TK8

Sieciowanie pracy socjalne;j. ¢wiczenia EU6,EUS

rodziny, jako przyktad efektywnej pracy socjalnej.

TK9 Wspétpraca pracownika socjalnego z asystentem ¢wiczenia EU8,EU7

15. Literatura przedmiotu

Literatura
podstawowa

Kantowicz Ewa, Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej, Olsztyn2001

Odile Carre, Ewa Marynowicz — Hetka (red.), Bezrobocie i praca socjalna w Polsce i
we Francji instytucjonalizacja, Katowice 2002

Irena Reszke, Wobec bezrobocia: opinie, stereotypy, Katowice 1999

Agnieszka Skowronska, Praca socjalna z osobami dtugotrwale bezrobotnymi i
cztonkami ich rodzin, Warszawa 2014

Ryszard Szarfenberg, Standardy pracy socjalnej. Wprowadzenie,
https://www.wrzos.org.pl/projektl.18/download/SPS%20wprowadzenie 2601.pdf

Graham Brotherton, Helen Davies, Gill McGillivray, Praca z m dzie¢mi, mfodziezg i
rodzinami, Warszawa 2014

Marzena Ruszkowska, Mikotaj Winiarski, Praca socjalna z dzie¢mi, mtodziezg i rodzing,
Warszawa 2014

Kazimiera Wédz, Barbara Kowalczyk, Organizowanie spotecznosci. Modele i strategie
dziatania., Warszawa 2014

Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej pod redakcja Marii Mendel i Bohdana
Skrzypczaka, Organizowanie spotecznosci lokalnej/Wspdlnoty zmiany, Warszawa 2014

http://www.osl.org.pl/wp-content/uploads/2015/03/Prace LIS 05 plik lekki www.pdf

Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej Barbara Babska, Marek Rymsza, Organizowanie
spotecznosci lokalnej —metodyka pracy srodowiskowej, Warszawa 2014

http://www.osl.org.pl/wp-content/uploads/2014/09/Tryptyk-02 calosc-lekka.pdf

Marta Czechowska — Bieluga, Pracownik socjalny i asystent rodziny w systemie wspierania

rodziny, 2020, artykut https://journals.umcs.pl/j/article/view/9023

Literatura
uzupetniajaca

Anna Olech, Biblioteka Pracownika Socjalnego, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych.
Wartosci, normy, dylematy etyczne., Katowice 2006

Irena Reszke, Biblioteka Pracownika Socjalnego, Wobec bezrobocia: opinie, stereotypy,
Katowice 1999

Aleksandra W. Nocun, Jerzy Szmagalski, Biblioteka Pracownika Socjalnego, Podstawowe
umiejetnosci w pracy socjalnej i ich ksztattowanie, Katowice 1998

Barbara Babska, Magdalena Dudkiewicz, Pawet Jordan, Tomasz Kazmierczak, Ewa
Kozdrowicz, Maria Mendel, Magdalena Poptoriska-Kowalska, Marek Rymsza, Bohdan
Skrzypczak, Model srodowiskowej pracy socjalnej / organizowania spotecznosci lokalnej,

http://www.osl.org.pl/wp-content/uploads/2014/12/Model OSL1.pdf




16. Sposéb oceniania pracy studenta

Typ oceniania

Metody oceny

Diagnostyczna

Formujaca

Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkdw, praca w grupie

Podsumowujgca

Projekt realizowany w grupach / Test

Mozliwosci uznania efektéw uczenia sie nieformalnego i pozaformalnego (jesli s3 wymagane dla przedmiotu)

Kryteria oceny :

5 - znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4,5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4 — dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 — zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociggnieciami
3 - zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, z licznymi btedami

2 — niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

ANEKS DO SYLABUSU PRZEDMIOTU
( wytacznie dla uzytku jednostki, tworzgcych programy i zespotéw oceniajgcych)

Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia sie dla przedmiotu (EU) do tresci ksztatceni (TK) oraz typow i
metod oceniania —tabela 1

Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia sie dla przedmiotu (EU) do efektow uczenia sie dla kierunku
studiéw tzw. Kierunkowych efektéw uczenia sie (KEU) —tabela 2

Analiza obciazenie pracg studenta —tabela 3

Tabela 1. Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia sie dla przedmiotu (EU) do tresci ksztatceni (TK) oraz
typdw i metod oceniania

Efekty uczenia sie
dla przedmiotu

Tresci ksztatcenia
(TK)

Typy i metody oceniania
(D- ocenianie diagnostyczne, F — ocenianie formujace; P - ocenianie

TK6, TK7, TKS,
TK9,

(EV) podsumowujgce)

EU1 TK1, TK2 Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkdéw

EU2 TK1, TK3, TK5, Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkéw
TK7

EU3 TK3, TK4, TK5, Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkdéw, projekt realizowany w
TK6, TK7, TKS, grupach
TK9,

EU4 TK3, TK4, TK5, Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkdéw, projekt realizowany w
TK6, TK7, TKS, grupach
TK9,

EU5 TK3, TK4, TK5, Dyskusja podczas zajeé, analiza przypadkdéw, projekt realizowany w

grupach




EU6 TK2, TK3, TK4, Dyskusja podczas zaje¢, analiza przypadkdw, projekt realizowany w
TK5, TK6, TK7, grupach
TK8, TK9,

EU7 TK3, TK4, TK5, Dyskusja podczas zaje¢, analiza przypadkdw, projekt realizowany w
TK6, TK7, TKS, grupach
TK9,

EU8 TK2, TK3, TK4, Dyskusja podczas zajec¢, analiza przypadkdw, projekt realizowany w
TK5, TK6, TK7, grupach
TK8, TK9,

EU9 TK2, TK3, TK4, Dyskusja podczas zajec¢, analiza przypadkdw, projekt realizowany w
TK5, TK6, TK7, grupach
TK8, TK9,

Tabela 2. Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia sie dla przedmiotu (EU) do efektéw uczenia sie dla

kierunku studiéw tzw.

kierunkowych efektéw uczenia sie (KEU)

Efekty uczenia sie | Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw (KEU)
dla przedmiotu
(EU)
EU1 Ped_I_WO01
EU2 Ped_I_WO02
EU3 Ped_I_WO04, Ped_I_WO07, Ped_|_U02
EU4 Ped_I_U03, Ped_|_U11
EUS Ped_I_UO05
EU6 Ped_I_U04
EU7 Ped_I_UO05, Ped_|_U011
EU8 Ped_I_KO1
EU9 Ped_I_KO6
Tabela 3

Analiza obcigzenia pracg studenta

Forma aktywnosci studenta Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci *

Zajecia dydaktyczne z wyktadowca 20

Czytanie lektur 20

Przygotowanie sie do zajec 20

Opracowanie projektu na zaliczenie 30

SUMA GODZIN 90

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3

*- godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.




