SYLABUS
Nazwa jednostki Wydziat Nauk Spotecznych Wyzszej Szkolty Humanistycznej
im. Krdla Stanistawa Leszczynskiego
1. Kierunek studiow Pedagogika
2. Nazwa przedmiotu Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy
3. Kod przedmiotu I Ped. Cl
4. Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy
(obowiazkowy, fakultatywny)
5. Poziom studiow I
6. Rok studiow I
7. Semestr I
Wyktad stacjonarne niestacjonarne 6
(1IKNO)
8. Liczba godzin Cwiczenia stacjonarne niestacjonarne
Konwersatorium/ | stacjonarne niestacjonarne
Seminarium
9. Liczba punktow ECTS 1
10. Imig, nazwisko, Andrzej Zotedziejewski , mgr
tytul/stopien naukowy
wyktadowcy
(wyktadowcow)/prowadzacych
zajecia
11. Wymagania wst¢gpne w Wiadomosci z zakresu szkoty $redniej
zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spoltecznych
(jesli sa wymagane)
12. Cele ksztalcenia dla przedmiotu
Symbol | Cele ksztalcenia
Cl Przekazanie wiedzy o bezpieczenstwie i higienie pracy
C2 Zapoznanie z aktualnym stanem wiedzy o bezpieczenstwie i higienie pracy
C3 Nabycie umiejetnosci dzielenia si¢ wiedzg z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
C4 Aktualizacja wiedzy z zakresu Prawa Pracy i przepisow BHP

13. Przewidywane efekty uczenia si¢ (EU) studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz odniesienie do celow ksztalcenia (C)

Symbol | Efekty uczenia sig W zakresie: Odniesienie
wiedzy — W do celow
umiejetnosci - U [ksztatcenia
l;o;npetencp spolecznych - (symbol celu)

EU1 Posiada wiedz¢ z zakresu BHP W C1,C2

EU2 Potrafi dokonac¢ analizy i korzysta¢ ze zrodet prawa U C2,C4

dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

EU3 Potrafi dokona¢ analizy wlasnych dziata¢ i posiada wiedzg z U C2,C4

zakresu prawnej ochrony pracy

EU4 Posiada zaawansowang wiedz¢ oraz potrafi ocenic i W,U,KS C1,C2,C3,C4

zorganizowac stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami




EUS Potrafi pracowa¢ w grupie ,zwracajac uwage na KS C3,C4
bezpieczenstwo zachowan

14. Tresci ksztatcenia (TK) i forma ich realizacji oraz odniesienie do efektéw uczenia si¢ (EU)

Symbol | Tresci ksztatcenia Forma realizacji tresci Odniesienie do
ksztalcenia (wyklad, ¢wiczenia, [efektow uczenia si¢
konwersatorium/seminarium)  [(symbol efektu)

TK1 Pojecia BHP W EU1

TK2 Prawna ochrona pracy. System bhp w Polsce W EU1,EU3

TK3 Prawa i obowiazki pracodawcow i pracownikow W EU1,EU2,EU3

TK4 Zagrozenia na stanowisku pracy W EU3,EU4,EUS

TKS Ergonomia stanowiska pracy W EU4,EUS

TK6 Wypadki przy pracy . Postgpowanie powypadkowe W EU2,EU3

TK7 Ocena ryzyka zawodowego W EU3,EU4,EUS

TKS Profilaktyczna ochrona zdrowia W EU1,EU2

15. Literatura przedmiotu

Literatura podstawowa 1.Kodeks Pracy

2. Raczkowski B.  BHP w praktyce, Gdansk: Wydawnictwo ODDK, 2010.
3. Goldman K. BHP Poradnik dla pracodawcow i innych osob kierujacych
pracownikami, Sanbonus, 2008

4. Slezak J. BHP Poradnik spotecznego inspektora pracy, Sanbonus, 2007

Literatura uzupetniajaca 1.Akty Prawne

2. Wieczorek S. Zukowski P. Organizacja bezpiecznej pracy.

4.Koradecka D. Bezpieczenstwo pracy i ergonomia- Warszawa CIOP.

5.Ejdys J. Ksztattowanie Kultury Bezpieczenstwa i Higieny Pracy — Oficyna
wydawnicza Politechniki Bialostockiej 2010r.

6. Gorska E. Tytyk E. Ergonomia w projektowanie stanowisk pracy.

7. Horst W. Ryzyko zawodowe na stanowisku pracy- Politechnika Poznanska 2004r.
8. Karczewski D. Nauka o pracy- bezpieczenstwo, higiena , ergonomia CIOP
Warszawa 2000r. 9. Chojnicki J. Jarosiewicz G. ABC BHP Warszawa 2012r.

9. Bukata W. Szczech K. Bezpieczenstwo i higiena pracy, Warszawa 2012r.

16. Sposob oceniania pracy studenta

Typ oceniania Metody oceniania

Diagnostyczne -

Formujace -

Podsumowujgce | Zaliczenie na oceng- praca pisemna

Mozliwosci uznania efektow uczenia si¢ nieformalnego i pozaformalnego (jesli s wymagane dla przedmiotu).

Kryteria oceny :

5 - znakomita wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje

4,5 —bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4 — dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociggnigciami
3 - zadowalajaca wiedza, umieje¢tnosci, kompetencje, z licznymi btgdami

2 — niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

ANEKS DO SYLABUSU PRZEDMIOTU
(wylacznie dla uzytku jednostki, tworzacych programy i zespoldw oceniajacych)

Odniesienie przewidywanych efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (EU) do tresci ksztatcenia (TK) oraz typow i
metod oceniania —tabela 1



Odniesienie przewidywanych efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (EU) do efektéw uczenia si¢ dla kierunku
studiow tzw. kierunkowych efektéw uczenia si¢ (KEU) — tabela 2

Analiza obcigzenia praca studenta — tabela 3

Tabela 1. Odniesienie przewidywanych efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (EU) do tresci ksztalcenia (TK) oraz

typow i metod oceniania

Efekty uczenia si¢ | Tresci ksztatlcenia | Typy (D, F, P) i metody oceniania

dla przedmiotu (TK) (D- ocenianie diagnostyczne, F — ocenianie formujace; P - ocenianie
(EU) podsumowujace)

EU1 TK1 P-Zaliczenie na oceng- praca pisemna

EU2 TK2, TK3 P-Zaliczenie na oceng- praca pisemna

EU3 TK3,TK4 P-Zaliczenie na oceng- praca pisemna

EU4 TK6,TK7 P-Zaliczenie na oceng- praca pisemna

EUS TK2,TK3,TKS8 P-Zaliczenie na oceng- praca pisemna

Tabela 2. Odniesienie przewidywanych efektow uczenia si¢ dla przedmiotu (EU) do efektow uczenia si¢ dla
kierunku studiéw tzw. kierunkowych efektéw uczenia si¢ (KEU)

Efekty uczenia si¢ dla Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow (KEU)
przedmiotu (EU)

EUl PED I W11

EU2 PED I Ul6

EU3 PED I Ul6

EU4 PED I W11, PED I Ul6,PED I K01

EUS PED I KO1

Tabela 3. Analiza obcigzenia pracg studenta studiow stacjonarnych

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci *

Zajecia dydaktyczne z wykladowca

Samodzielna praca studenta: (nalezy wpisac forme np.: przygotowanie do
Cwiczen, seminariow, zajec praktycznych, zaliczen, egzaminow, inne...)

SUMA GODZIN

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

Tabela 4. Analiza obciazenia praca studenta studidow niestacjonarnych

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci *

Zajecia dydaktyczne z wykladowca 6
Praca wlasna studenta 19
SUMA GODZIN 25
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1

*- godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.




